
 

คู่มือการปฏิบัติงาน 
นักพัฒนาชุมชน  

องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อำเภอบัวเชด จังหวัดสุรินทร ์

 นักพัฒนาชุมชน มีหน้าที่ปฏิบัติงานด้านวิชาการพัฒนาชุมชนเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม การศึกษาและสันทนาการ การอนามัยและสุขาภิบาล การปกครองท้องถิ่นและความเจริญด้านอ่ืนๆ โดยเป็น
ผู้ประสานงานระหว่างส่วนราชการและองค์การอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในท้องถิ่นทุกด้าน และปฏิบัติ
หน้าที่อื่นที่เก่ียวข้อง 
 นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ่งต้องกำกับ แนะนำ ตรวจการปฏิบัติงานของผู้
ร่วมปฏิบัติงานโดยใช้ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์และความชำนาญงานสูงในด้านวิชาการพัฒนาชุมชน 
ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาที่ยาก และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย หรือปฏิบัติในฐานะผู้ปฏิบัติงาน
ที่มีประสบการณ์โดยใช้ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์  และความชำนาญงานสูงในด้านวิชาการพัฒนาชุมชน 
ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาที่ยาก และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติใน
ด้านต่างๆ ดังนี้ 

 ๑. ด้านการปฏิบัติการ 
  ๑.๑. ศึกษา วิเคราะห์วิจัยด้านพัฒนาชุมชน เพื่อจัดทำแผนงานสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชน
ในชุมชนประเภทต่างๆ รวมถึงแสวงหาและพัฒนาศักยภาพของผู้นำชุมชน กลุ่ม องค์กร และเครือข่าย 
  ๑.๒ ศึกษา วิเคราะห์วิจัยด้านพัฒนาชุมชน เพื่อกำหนดมาตรการและกลไกในการพัฒนาและส่งเสริม
การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ
ชุมชน ตลอดจนการพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็ง สมดุลและม่ันคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐานราก รวมทั้งในการ
พัฒนารูปแบบ วิธีการพัฒนาชุมชนให้มีความเหมาะสมกับพ้ืนที่  



 

  ๑.๓ ศึกษา วิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในงานพัฒนาชุมชน เพื่อหาแนวทางป้องกัน
และแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป  
  ๑.๔ ศึกษา วิเคราะห์จัดทำและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาชุมชน และระบบ 
สารสนเทศชุมชน เพื่อกำหนดนโยบาย แผนงาน ตลอดจนกำหนดแนวทางหรือวางแผนการพัฒนาในทุกระดับ  
 ๑.๕ เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือสร้างความสมดุลในการ
พัฒนาชุมชน และความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐานราก นำไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชนอย่างยังยืน 
  ๑.๖ กำหนดมาตรฐานและเกณฑ์ชี้วัดด้านการพัฒนาชุมชน เพ่ือให้มีเกณฑ์ชี้วัดด้านการพัฒนาชุมชนที่
ถูกต้องเหมาะสมได้มาตรฐาน  
  ๑.๗ ส่งเสริม พัฒนา ออกแบบ สรุปและวิเคราะห์การดำเนินการด้านการจัดการ ความรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน เพ่ือสร้างและพัฒนาระบบการจัดการความรู้ของชุมชน 
  ๑.๘ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบ 
ต่างๆ เพื่อให้ชุมชนสามารถคิดค้นปัญหาวิเคราะห์ตัดสินใจ วางแผนและดำเนินการร่วมกันเพื่อแก้ไขปัญหาความ
ต้องการของตนเองและชุมชนได้ 
  ๑.๙ ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบ/วิธีการจัดเวทีประชาคม หรือเวทีชุมชนในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อเอื้อให้
ประชาชนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อันนำไปสู่การจัดทำแผนชุมชน เพื่อแก้ไขปัญหาความต้องการของชุมชนและพัฒนา
เครือข่ายของชุมชนในทุกระดับ 
  ๑.๑๐ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาทักษะ และให้ความรู้ในการบริหารจัดการระบบข้อมูลแก่เจ้าหน้าที่ 
ผู้นำชุมชน องค์กรชุมชน เครือข่ายองค์กรชุมชน และภาคีการพัฒนาเพื่อให้การบริหารจัดการข้อมูลการจัดเก็บข้อมูล
การจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาชุมชน และการจัดทำระบบสารสนเทศชุมชน รวมทั้งการส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
  ๑.๑๑ ควบคุม ติดตาม ดูแลการส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู ้และการมีส่วนร่วมของ 
ประชาชนในรูปแบบต่างๆ เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนสามารถจัดทำแผนชุมชนรวมทั้งวิเคราะห์ตัดสินใจและ ดำเนินการ
ร่วมกัน เพ่ือแก้ไขปัญหาความต้องการของตนเอง และชุมชนได้ตลอดจนเป็นที่ปรึกษาในการดำเนินงานพัฒนาชุมชน 
  ๑.๑๒ ควบคุม ติดตาม ดูแลการส่งเสริม สนับสนุนในการรวมกลุ่มและจัดตั้งกลุ่มองค์กร ชุมชน กลุ่ม
แม่บ้านและเครือข่ายประชาชน เพื่อส่งเสริมประชาชนให้มีความสนใจ ความเข้าใจ และความคิด ริเริ่มในการพัฒนา
ชุมชนในท้องถิ่น 
  ๑.๑๓ ควบคุม ติดตาม ดูแลการรวบรวมและลงทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ติดเชื้อเอดส์ เพื่อดูแล
และจัดสวัสดิการที่พึงได้ เช่น  เบี้ยยังชีพ เบี้ยสงเคราะห์ ในการช่วยเหลือและสงเคราะห์ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
  ๑.๑๔ วางแผน ฝึกอบรม ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพที่เหมาะสมแก่ประชาชนในชุมชนเพิอให้กลุ่ม
อาชีพสามารถเพ่ิมผลผลิตและสร้างรายได้ให้กับชุมชน 
  ๑.๑๕ ศึกษา วิเคราะห์ หรือควบคุมการจัดทำโครงการและงบประมาณรวมถึงการดำเนินการตามแผน
โครงการ การโฆษณา และประชาสัมพันธ์ และการประเมินผลการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน เช่น 
กิจกรรมส่งเสริมครอบครัว กิจกรรมแข่งกีฬา กิจกรรมที่เกี่ยวกับเด็กและเยาวชน กิจกร รมเพื่อให้ห่างไกลยาเสพติด  
เป็นต้น 



 

  ๑.๑๖ แสวงหา พัฒนา ส่งเสริม ประสานและสนับสนุนผู้นำชุมชนหรือกรรมการชุมชน เพื่อให้รู้ถึง
บทบาทหน้าที่และเกิดการพัฒนาศักยภาพให้สามารถพัฒนาชุมชนของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด  
  ๑.๑๗ ดูแลและบริหารตลาดกลางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชนมีตลาดจำหน่าย
สินค้าท่ีเป็นธรรม 
  ๑.๑๘ ควบคุม ติดตาม ดูแลการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกองทุน หรือสมาคมในรูปแบบต่างๆ เช่น 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ เพ่ือเกิดสวัสดิการซึ่งเป็นประโยชน์ต่อประชาชนในชุมชน 
  ๑.๑๙ ให้คำปรึกษา และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน และแก้ไขปัญหาต่างๆ เกิดขึ้น
แก่เจ้าหน้าที่ในระดับรองลงมาในสายงาน ผู้ร่วมงานหรือหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่าง
ราบรื่นและแล้วเสร็จตามเวลาที่กำหนด 
  ๑.๒๐ ศึกษา และติดตามเทคโนโลยีองค์ความรู้ใหม่ๆ กฎหมาย และระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน
พัฒนาชุมชน เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 ๒. ด้านการวางแผน 
  วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน ระดับสำนัก
หรือกอง และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
 ๓. ด้านการประสานงาน 
  ๓.๑ ประสานการทำงานร่วมกันโดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและคำแนะนำเบื้องต้นแก่สมาชิกใน
ทีมงานหรือหน่วยงานอื่น เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
  3.๒ ให้ข้อคิดเห็นหรือคำแนะน้าเบื้องต้นแก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ ยวข้อง 
เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ๔. ด้านการบริการ 
  ๔.๑ ให้ความรู ้เกี ่ยวกับกระบวนการเรียนรู ้และการมีส่วนร่วมของผู ้นำชุมชน กลุ ่มหรือองค์กร 
ประชาชน เครือข่ายองค์กรประชาชน และชุมชน ตลอดจนภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพื่อส่งเสริมความเข้มแข็งของ
ชุมชนและความม่ันคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐานรากตามหลักการพ่ึงตนเองและหลักการมีส่วนร่วมของชุมชน  
  ๔.๒ กำหนดวิธีการ และออกแบบการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินงาน
พัฒนาชุมชนในทุก ๆ ด้าน เช่น ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับแหล่งทุนข้อมูลสารสนเทศชุมชนข้อมูลการพัฒนาอาชีพ ฯลฯ 
เพ่ือให้บริการแก่หน่วยงานภาคีการพัฒนา ประชาชน ผู้นำชุมชน กลุ่มองค์กรประชาชน เครือข่ายองค์กรประชาชนและ
ชุมชน  

 

 

 

 

 



 

 

การยืนยันสิทธิขอรับเงินผู้สูงอาย ุ
 

 

 ตั้งแต่เดือนตุลาคม - พฤศจิกายน และ มกราคม - กันยายน ของทุกปี ให้ผู้ที่จะมีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ขึ้น
ไปในปีงบประมาณถัดไป ลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุด้วยตนเองต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ตนมีภูมิลำเนา ณ สำนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือสถานที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด 

คุณสมบัติของผู้มีสิทธิจะได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
 ผู้มีสิทธิจะได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
  ๑. มีสัญชาติไทย 
  ๒. มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามทะเบียนบ้าน 
  ๓. มีอายุหกสิบปีบริบูรณ์ขึ้นไป ซึ่งได้ลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุต่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
  ๔. ไม่เป็นผู้ได้รับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชน์อื่นใดจากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ผู้รับเงินบำนาญ เบี้ยหวัด บำนาญพิเศษ หรือเงินอื่นใดในลักษณะเดียวกัน ผู้สูงอายุที่อยู่ใน
สถานสงเคราะห์ของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ได้รับเงินเดือน ค่าตอบแทน รายได้ประจำ หรือผลประโยชน์
ตอบแทนอย่างอื่นที่รัฐหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดให้เป็นประจำ ยกเว้นผู้ พิการและผู้ป่วยเอดส์ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 

หลักฐานการขึ้นทะเบียน 
 ๑. บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรอื่นที่ออกโดยหน่วยงานของรัฐที่มีรูปถ่ายพร้อมสำเนา 
 ๒. ทะเบียนบ้านพร้อมสำเนา 
 ๓. สมุดบัญชีเงินฝากธนาคารพร้อมสำเนา สำหรับกรณีที่ผู้ขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุประสงค์ขอรับ เงินเบี้ย
ยังชีพผ่านธนาคาร 



 

 ในกรณีที่มีความจำเป็นผู้สูงอายุที่ไม่สามารถมาลงทะเบียนด้วยตนเองได้ตามวรรคหนึ่งอาจมอบอำนาจเป็นลาย
ลักษณ์อักษรให้ผู้อ่ืนเป็นผู้ยื่นคำขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแทนก็ได้ 

อัตราเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแบบขั้นบันได 
ขั้น ช่วงอายุ (ปี) จำนวนเงินที่จะได้รับ 
๑ 60 – 69 ปี 600 
๒ 70 – 79 ปี 700 
๓ 80 – 89 ปี 800 
๔ 90 ปีขึ้นไป 1,000 

 
การสิ้นสุดการได้รับเงินเบี้ยผู้สูงอายุ 
 สิทธิของผู้ได้รับเงินเบี้ยผู้สูงอายุจะสิ้นสุดลงในกรณีดังต่อไปนี้ 

1. ตาย 
2. ขาดคุณสมบัติ 
3. แจ้งสละสิทธิการขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

แผนผังแสดงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อ.บัวเชด จ.สุรินทร์ 
(การยืนยันสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
หมายเหตุ : การยืนยันสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งแต่เดือนมกราคม – เดือนธันวาคม ของทุกป ี
กฎหมายที่เกีย่วข้อง : ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ.2566

เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้งรับ

 

สิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน/

 



 

แผนผังแสดงขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อ.บัวเชด จ.สุรินทร์ 

(การเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชพีผู้สูงอายุ) 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

  

  

  

 

     

จัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
(ตรวจสอบระบบของ ครม. บัญชีรายช่ือ) 

และบันทึกข้อความ 
 

เสนอผู้บังคับบัญชา 

เพื่อขออนุมัติ 

จัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน 

รายงานผลการเบิกจ่ายเบี้ยผู้สูงอายุ 
ให้ผู้บริหารทราบ 

ตรวจฎีกา จัดทำเช็คเบิกเงิน 

(กองคลัง) 

โอนเข้าบัญชีผู้สูงอายุ 
(โอนเข้าบัญชีไม่เกินวันที่ 10 ของทุกเดือน) 

จ่ายเงินสด 

(รับเงินไม่เกินวันที่ 10 ของทุกเดือน) 

1 วัน 

1 วัน 



การขึ้นทะเบียนรับเงินเบี้ยความพิการ 

 
             ให้ผู้มีคุณสมบัติที่จะได้รับเงินเบี้ยความพิการ ลงทะเบียนและยื่นคำร้องขอรับเงินเบี้ยความพิการในวันและเวลา
ราชการ เพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการในเดือนถัดไปด้วยตนเองต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตนมีภูมิลำเนา ณ ที่ทำการ
องค์กรปกครองส่วนท้อง หรือสถานที่ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด โดยมีหลักฐานพร้อมสำเนาที่ผู้ขอรับเงินเบี้ยความ
พิการลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง ดังต่อไปนี ้

คุณสมบัติของผู้มีสิทธจิะได้รับเงินเบี้ยความพิการ 
 คนพิการซึ่งจะมีสิทธิได้รับเงินเบี้ยความพิการ ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

1. มีสัญชาติไทย 
                        ๒. มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามทะเบียนบ้าน 
                        ๓. มีบัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 
                        ๔. ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ในความอุปการะของสถานสงเคราะห์ของรัฐ 

หลักฐานในการรับขึ้นทะเบียน 
                        ๑. บัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 
                        ๒.ทะเบียนบ้าน 
                        ๓. สมุดบัญชีเงินฝากธนาคารสำหรับกรณีท่ีผู้ขอรับเงินเบี้ยความพิการประสงค์ขอรับเงินเบี้ยความพิการผ่าน
ธนาคาร 
                        ๔. หนังสอืมอบอำนาจพร้อมเอกสาร (กรณีไม่สามารถมาข้ึนทะเบียนด้วยตนเองได้) 

            ในกรณีที่คนพิการเป็นผู้เยาว์ซึ่งมีผู้แทนโดยชอบธรรมคนเสมือนไร้ความสามารถหรือคนไร้ความสามารให้ผู้แทนโดย
ชอบธรรมหรือผู้อนุบาล แล้วแต่กรณียื่นคำขอแทนโดยแสดงหลักฐานการเป็นผู้แทนดังกล่าว 

            สำหรับคนพิการกรณีอ่ืนนอกจากบุคคลตามวรรคสอง ซึ่งไม่อาจยื่นคำขอได้ด้วยตัวเองให้ผู้ดูแลคนพิการยื่นคำขอแทน
โดยให้ผู้ที่เชื่อถือได้รับรองสถานะของคนพิการ แต่ต้องนำหลักฐานของคนพิการและผู้ดูแลคนพิการไปแสดงต่อเจ้าหน้าที่ด้วย 

อัตราการจ่ายเบี้ยความพิการ 
 

ช่วงอายุ (ปี) จำนวนเงินที่จะได้รับ 
อายุ ๐ - ๑๘ ป ี 1,000 
อายุ ๑๘ ปีขึ้นไป 800 
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การสิ้นสุดการได้รับเงินเบี้ยความพิการ 
          สิทธิของผู้ได้รับเงินเบี้ยความพิการจะสิ้นสุดลงในกรณีดังต่อไปนี้ 
                 1. ตาย 
                 ๒. ขาดคุณสมบัติ 
                 ๓.  แจ้งสละสทิธิการขอรับเงินเบี้ยความพิการ 

การต่ออายุบัตรประจำตัวคนพิการ 
             การดำเนินการต่ออายุบัตรประจำตัวคนพิการ สามารถต่อได้ที่สำนักพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
สุรินทร์ หรือองค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน โดยใช้เอกสารดังต่อไปนี้ 

1. บัตรประจำตัวคนพิการเล่มเดิม 
             ๒. รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน ๑ รูป 
             3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านอย่างละ 1 ฉบับ 
             4. หลักฐานผู้ดูแลคนพิการมีผู้ดูแลใช้สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ ๑ ฉบับ 
             ๕. กรณีบุคคลอื่นที่ไม่ใช่คนพิการ และผู้ดูแลคนพิการมาติดต่อขอต่ออายุบัตรประจำตัวคนพิการให้นำหลักฐานตาม
ข้อ ๓-๔ มาด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 



 

แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อ.บัวเชด จ.สุรินทร์ 
(การรับขึ้นทะเบียนผู้พิการ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: เอกสารการข้ึนทะเบียนผู้พิการครบถ้วนแล้ว สามารถขึ้นทะเบียนได้ตลอดทัง้ป ี
กฎหมายที่เกีย่วข้อง : ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553       

และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 4) พ.ศ.2562

 
๑  นาที/ราย 

 

 

 

1 วัน 

1 วัน 



 

แผนผังแสดงขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อ.เมืองสุรินทร์ จ.สุรินทร์ 

(การเบิกจ่ายเงินเบี้ยความพิการ) 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

  

  

  

 

      

  

จัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเบี้ยความพิการ 

(ตรวจสอบระบบของ ครม. บัญชีรายช่ือ) 
และบันทึกข้อความ 

 

เสนอผู้บังคับบัญชา 

เพื่อขออนุมัติ 

จัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน 

รายงานผลการเบิกจ่ายเบี้ยความพิการ
ให้ผู้บริหารทราบ 

ตรวจฎีกา จัดทำเช็คเบิกเงิน 

(กองคลัง) 

โอนเข้าบัญชีผู้พิการ 

(โอนเข้าบัญชีไม่เกินวันที่ 10 ของทุกเดือน) 
จ่ายเงินสด 

(รับเงินไม่เกินวันที่ 10 ของทุกเดือน) 

1 วัน 

1 วัน 



 

คุณสมบัติของผู้มีสิทธจิะได้รับเงินสงเคราะห์ (ผู้ป่วยเอดส์) 

 
 

  ผู้มีสิทธิจะได้รับเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ ภายได้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ เพื่อการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๔ มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
  1. เป็นผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว  
  ๒. มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                     ๓. มีรายได้ไม่เพียงพอแก่การยังชีพ หรือถูกทอดทิ้ง หรือขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู หรือไม่สามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได้ 

        ผู้ป่วยเอดส์ที่มีคุณสมบัติข้างต้นและมีความประสงค์จะขอรับเงินสงเคราะห์ให้ยื ่นคำขอต่อผู้บริหารท้องถิ่นตนเองมี
ภูมิลำเนาอยู่ 

        ในกรณีที่ผู้ป่วยเอดส์ไม่สามารถดำเนินการมายื่นคำขอรับการสงเคราะห์ด้วยตนเองได้ จะมอบอำนาจให้ผู้อุปการะมา
ดำเนินการแทนก็ได้ 

หลักฐานการขอรับเงินสงเคราะห์ 
           1. ใบรับรองแพทย์โดยให้ระบุถึงผลการตรวจเลือดและอาการเจ็บป่วยที่ปรากฏ (ใบรับรองแพทย์จะต้องระบุว่าป่วย
เป็นโรคเอดส์ /AIDS เท่านั้น หากระบุว่าป่วยเป็น HIV หรือภูมิคุ้มกันบกพร่อง จะไม่เข้าหลักเกณฑ์การรับเงินสงเคราะห์) 
           ๒. ทะเบียนบ้าน 
           ๓. บัตรประจำตัวประชาชน 
 
เงินที่ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการสงเคราะห์ 
           1. จ่ายตามอัตราที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด ๕๐๐ บาท/เดือน 

การสิ้นสุดได้รับเงินสงเคราะห์ 
           สิทธิของผู้ได้รับเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์สิ้นสุดลงในกรณีต่อไปนี้ 
                      1. ตาย 
                      ๒. ขาดคุณสมบัต ิ
                      ๓. แจ้งสละสิทธิการขอรับเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 
 



 

แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อ.บัวเชด จ.สุรินทร์ 
(การรับขึ้นทะเบียนผูป้่วยเอดส์) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ: เอกสารการข้ึนทะเบียนผู้ป่วยเอดส์ครบถ้วนแล้ว สามารถขึ้นทะเบียนได้ตลอดทัง้ป ี
กฎหมายที่เกีย่วข้อง : ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548

 

๑  นาที/ราย 
 

 

 

1 วัน 
 



 

แผนผังแสดงขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
องค์การบริหารส่วนตำบลอาโพน อ.บัวเชด จ.สุรินทร์ 

(การเบิกจ่ายเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์) 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

  

  

  

 

      

  

จัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 
(ตรวจสอบระบบของ ครม. บัญชีรายช่ือ) 

และบันทึกข้อความ 
 

เสนอผู้บังคับบัญชา 

เพื่อขออนุมัติ 

จัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน 

รายงานผลการเบิกจ่ายเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 
ให้ผู้บริหารทราบ 

ตรวจฎีกา จัดทำเช็คเบิกเงิน 

(กองคลัง) 

จ่ายเงินสด 

(รับเงินไม่เกินวันที่ 10 ของทุกเดือน) 

1 วัน 

1 วัน 



 

 
ความเป็นมาของโครงการอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

 
 โครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด เป็นนโยบายสำคัญระดับชาติตามแผนบูรณาการการพัฒนาคนตลอด
ช่วงชีวิต ซึ่งเป็นการสร้างระบบคุ้มครองทางสังคม (Social Protection) โดยจัดสวัสดีการเงินอุดหนุนให้กับเด็กแรกเกิดใน
ครัวเรือนยากจน หรือครัวเรือนที่เสี่ยงต่อความยากจน รวมทั้งเป็นการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นการประกันสิทธิให้เด็ก
ได้รับสิทธิ์โดยตรง ทั้งด้านการอยู่รอดแล้วยังเป็นการสร้างช่องทางให้เด็กเข้าถึงสิทธิในเรื่องอื่นๆ ตามมาเป็นมาตรการให้พ่อแม่
นำเด็กเข้าสู่ระบบบริการของรัฐ เพื่อให้เด็กได้รับการดูแลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ซึ่งเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
สามารถนำไปใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ทั้งทางด้านสุขภาพ โภชนาการ เครื่องนุ่ งห่ม และอุปกรณ์เครื่องมือใน
การกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 

 คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕8 เห็นชอบหลักการของโครงการโดยให้เงินอุดหนุนเด็กแรกเกิดที่อยู่ใน
ครัวเรือนยากจน หรือครัวเรือนที่เสี่ยงต่อความยากจนที่เกิดระหว่าง ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ ถึงวันที่ 3๐ กันยายน ๒๕๕๙ รายละ    
4๐๐ บาทต่อเดือน เป็นระยะเวลา ๑ ปี (๑๒ เดือน) โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เป็นหน่วยงานหลัก
ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย และกระทรวงสาธารณสุขเป็นการบูรณาการการทำงานร่วมกัน และเมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๕๙ 
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้ดำเนินโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ต่อเนื่องสำหรับกลุ่มเป้าหมายใหม่ในแต่ละ
ปี โดยให้เงินอุดหนุนตั้งแต่แรกเกิดจนครบอายุ ๓ ปี (๓6 เดือน) สำหรับเด็กที่อยู่ในครัวเรือนยากจน หรือครัวเรือนที่เสี่ยงต่อ
ความยากจน และเพ่ิมเงินอุดหนุนเป็น 6๐๐ บาทต่อเดือน เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ เป็นต้นไป 

 การขยายและเพ่ิมวงเงินช่วยเหลือมีข้อมูลสนับสนุนจากสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) และองค์การทุน
เพื่อเด็กแห่งสหประชาชาติ (Unicef) พบว่าเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดจะมีประโยชน์สูงสุดต่อพัฒนาการของเด็กก็
ต่อเมื่อให้เงินช่วยเหลือจนถึงอายุ ๓ ปีเป็นอย่างน้อย จึงควรเพิ่มเงินช่วยเหลือเพื่อให้เพียงพอและสอดคล้องกับผลการศึกษา
ค่าใช้จ่ายด้านอาหารของเด็กเล็ก และในอนาคตควรให้เป็นโครงการถาวรอีกทั้งโครงการดังกล่าว ตอบสนองนโยบายรัฐบาลใน
การที่จัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ของร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 1๒ รวมทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนของ
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 

 คณะรัฐมนตรี ยังได้มีมติเมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ รับทราบรายงานผลการดำเนินงานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือ
การเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดประจำปีงบประมาณ ๒๕๕9 และพิจารณาเห็นชอบกรณีการยกเลิกเงื่อนไขที่กำหนดว่าผู้มีสิทธิ์ได้รับเงิน
อุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดต้องไม่เป็นผู้อยู่ในระบบประกันสังคม และเริ่มดำเนินการปีงบประมาณ ๒๕๖๑ โดยให้
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ดำเนินการ ดังนี้ 
  



 

 ๑. นำความเห็นของสำนักงบประมาณ และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติไปพิจารณา
ดำเนินการด้วย กล่าวคือ 
  ๑.๑ ให้ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลสถานะของผู้ขอรับสิทธิ์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการอย่าง
แท้จริง สำหรับภาระงบประมาณที่เพิ่มขึ้นให้ใช้งบประมาณประจำปี ๒๕๖๑ และหากไม่เพียงพอให้ขอรับการจัดสรรงบกลาง 
รายการเงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น 
  ๑.๒ ควรมีการประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้และความเข้าใจกับกลุ่มเป้าหมายและผู้ทำหน้าที่คัดกรองสิทธิ์
เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงสิทธิ์และผู้คัดกรองสิทธิ์มีความเข้าใจหลักเกณฑ์โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
  1.๓ ควรมีการประเมินจำนวนครัวเรือนยากจนที่อยู่ในระบบประกันสังคมที่คาดว่าจะมีสิทธิ์และงบประมาณท่ี
คาดว่าจะเพ่ิมข้ึนเพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาและจัดสรรงบประมาณต่อ 
 ๒. บูรณาการการดำเนินโครงการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้สอดคล้องกับภาพรวมการช่วยเหลือผู้มีรายได้น้อย
ทั้งระบบ และเร่งประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ  
 ๓. พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ ในการเชื่อมโยงข้อมูลจากฐานข้อมูลผู้มีรายได้น้อยตามโครงการ
ลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐนำมาใช้เป็นเกณฑ์กำหนดคุณสมบัติของผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
           ๔. ปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบและรับรองสิทธิ์จากเดิมที่เป็นการใช้กลไกในพ้ืนที่โดยใช้ดุลยพินิจของผู้รับรอง 

ลงทะเบียนเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 
 “โครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด" ที่เป็นสวัสดิการจากรัฐบาลช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดู
บุตรของคุณพ่อ - คุณแม่ในครอบครัวที่ยากจน ให้สามารถเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ผ่านการอุดหนุนเงินให้ผู้ที่มี
บุตร จำนวน 6๐๐ บาทต่อคนต่อเดือน ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุ ๓ ขวบ 
 
 ผู้ที่มีสิทธิ์รับเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒ จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  ๑. เป็นเด็กท่ีเกิดระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ 
  ๒. อยู่ในครอบครัวยากจน หรือเสี่ยงต่อความยากจน คือ ครัวเรือนที่สมาชิกในครอบครัวมีรายได้เฉลี่ยต่ำกว่า
3,๐๐๐ บาทต่อคนต่อเดือน หรือต่ำกว่า ๓๖,๐๐๐ บาทต่อคนต่อปี  
  ๓. มีสัญชาติไทย (บิดาและมารดา / บิดา หรือมารดา เป็นผู้มีสัญชาติไทย) 
  ๔. กรณีมารดาเด็กเป็นคนต่างด้าว หรือไม่มีสถานะทางทะเบียนราษฎร์ หรือเสียชีวิต อนุโลมให้บิดาเด็ก 
สัญชาติไทยตามสูติบัตรลงทะเบียนแทนมารดาเด็กได้หลังจากเด็กเกิดแล้ว โดยให้นำเอกสารหลักฐานของบิดา-มารดา ที่ออกโดย
หน่วยงานของรัฐมายื่นเพ่ือแสดงความจำนงขอรับสิทธิ์ 
  ๕. ต้องไม่เป็นผู้ได้รับเงินช่วยเหลือในการเลี้ยงดูบุตรจากหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรืออยู่ในความดูแล
ของหน่วยงานของรัฐ เช่น บ้านพักเด็กและครอบครัว สถานสงเคราะห์ของรัฐ แต่ถ้าหากได้รับเงินสงเคราะห์บุตรจากกองทุน
ประกันสังคมดูเด็กแรกเกิด หรือได้รับเงินสงเคราะห์เป็นครั้งคราว หรือเบี้ยความพิการ ยังคงมีสิทธิ์ได้รับเงินอุดหนุนเลี้ยง 

วิธีคำนวณรายได้ในครัวเรือนเพื่อรับเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 
 เกณฑ์สำคัญในการพิจารณาจ่ายเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด ก็คือรายได้ในครัวเรือนที่กำหนดไว้ว่าต้องเป็นครอบครัวที่
สมาชิกในครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยต่ำกว่า ๓,๐๐๐ บาทต่อคนต่อเดือน หรือต่ำกว่า ๓๖,๐๐๐ บาทต่อคนต่อปี ซึ่งเราสามารถ
คำนวณง่าย ๆ ด้วยการนำรายได้ของสมาชิกทั้งหมดในครอบครัวหารด้วยจำนวนสมาชิกทั้งหมดในครอบครัว (รวมเด็กแรกเกิด
ด้วย) 
         ยกตัวอย่างเช่น มีสมาชิกครอบครัวทั้งหมด ๓ คน ประกอบด้วย พ่อ มีรายได้ 8,๐๐๐ บาทต่อเดือน, แม่ไม่มรีายได้  และ
ลูกที่เป็นเด็กแรกเกิดไม่มีรายได้จะคำนวณได้ ดังนี้ 



 

 รายได้ทั้งหมดในครอบครัว / จำนวนสมาชิกทั้งหมด = ๘,๐๐๐ / ๓ 
 สรุปแล้ว ครอบนี้มีรายได้เฉลี่ยอยู่ที่ ๒,๖๖๖ บาทต่อเดือน ซึ่งต่ำกว่า ๓,๐๐๐ บาทต่อเดือนแสดงว่าจะมีสิทธิ์รับเงิน
อุดหนุนเด็กแรกเกิดนั่นเอง 
 อย่างไรก็ตาม ในความเป็นจริงการสอบถามรายได้อาจไม่ได้ข้อมูลที่ตรงกับข้อเท็จจริงเจ้าหน้าที่จึงจะนำข้อมูลสถานะ
ของครัวเรือนที่กรอกไว้ในแบบ ตร. ๐๒ มาประกอบการพิจารณาด้วย โดยต้องมีข้อเท็จจริงข้อใดข้อหนึ่ง ดังนี้ 
 ๑. ครอบครัวมีภาระพึ่งพิง ได้แก่ ในครอบครัวมีคนพิการ หรือผู้สูงอายุ หรือเด็กอายุต่ำกว่า ๑๕ ปี หรือคนว่างงาน   
อายุ ๑๕ - ๒๕ ปี หรือเป็นพ่อแม่เลี้ยงเดี่ยว 
 ๒. สภาพที่อยู่อาศัย ต้องมีสภาพบ้านชำรุดทรุดโทรม บ้านทำจากวัสดุพื้นบ้าน เช่น ไม้ไผ่ ใบจาก หรือวัสดุเหลือใช้    
หรืออยู่บ้านเช่า 
 3. ไม่มีรถยนต์ส่วนบุคคล รถปิกอัพ รถบรรทุกเล็ก รถตู้ 
 ๔. เป็นเกษตรกรที่มีท่ีดินทำกินไม่เกิน ๑ ไร่ 
 
เอกสารที่ใช้ลงทะเบียน รับเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 
 ๑. แบบลงทะเบียน (ดร. ๐๑) 
 ๒. แบบรับรองสถานะของครัวเรือน (ดร. ๐๒) ที่ได้รับการรับรองแล้วจากบุคคล ๒ คนคือ 
 ผู้รับรองคนที่ ๑ 
 - กรุงเทพมหานคร : ประธานกรรมการชุมชน หรือหัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคมประจำสำนักงานเขต 
 - เมืองพัทยา : ประธานชุมชน หรืออาสาสมัครสาธารณสุขเมืองพัทยา 
 - เทศบาล หรือ องค์การบริหารส่วนตำบล : อพม. หรือ อสม. 
 - บ้านพักเด็กและครอบครัว หรือ สถานสงเคราะห์ของรัฐ : เจ้าหน้าที่บ้านพักเด็กและครอบครัว หรือเจ้าหน้าที่สถาน
สงเคราะห์ 
 ผู้รับรองคนที่ ๒ 
 - กรุงเทพมหานคร : ผู้อำนวยการเขต หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 - เมืองพัทยา : ปลัดเมืองพัทยา หรือรองปลัดเมืองพัทยาที่ได้รับมอบหมาย 
 - เทศบาล หรือ องค์การบริหารส่วนตำบล : ปลัดเทศบาล หรือปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้ที่ปลัดมอบหมาย
หรือกำนัน หรือผู้ใหญ่บ้าน 
 - บ้านพักเด็กและครอบครัว หรือ สถานสงเคราะห์ของรัฐ : หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัว หรือผู้ปกครองสถาน
สงเคราะห์ 
 3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของแม่เด็ก หรือพ่อของเด็ก หรือผู้ปกครองของเด็กแล้วแต่กรณี 
 ๔. สำเนาเอกสารการฝากครรภ์ หรือสมุดบันทึกสุขภาพแม่และเด็ก 
 ๕. สำเนาสูติบัตรเด็กแรกเกิด (นำมายื่นหลังคลอด) 
 6. สำเนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน หรือธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (กรณีต้องการ
รับเงินผ่านบัญชี) 
 ๗. สำเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 
 8. สำเนาบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (ถ้ามี) 
 
 
 



 

วิธีตรวจสอบผลการลงทะเบียนเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 
 หลังจากยื่นเอกสารขอลงทะเบียนแล้ว จะมีการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์รับเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด ณ สำนักงานเขต 
หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เราเคยลงทะเบียนไว้ โดยจะติดประกาศเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ วัน  ส่วนผู้ที่ไม่ผ่านการ
พิจารณานั้น ทางจุดลงทะเบียนจะมีการแจ้งผลให้รับทราบต่อไป 
 โดยผู้มีสิทธิ์ จะได้รับเงินภายในวันที่ ๑๐ ของแต่ละเดือน ซึ่งหากยังไม่ได้รับเงินภายในช่วงเวลาที่กำหนดสามารถแจ้ง
ร้องเรียนได้ที่สำนักงานเขต หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เคยลงทะเบียนไว้ หรือโทร. ไปสอบถามที่ศูนย์ปฏิบัติการโครงการ
เง ินอุดหนุนเพื ่อการเล ี ้ยงด ูเด ็กแรกเกิด ๐๒ -๓๐๖-8๖๙๗ , ๐๒-๓๐๖-8๖๙๔ หร ือ Call enter 081-883-3520,             
098-010-9525, 098-883-4195 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 


